BERICHT DES AUFSICHTSRATS

Der Aufsichtsrat nahm die ihm nach Gesetz und Satzung zukommenden Aufgaben im Geschaftsjahr 2019 wahr und kam in
vier Sitzungen am 18. Februar, 3. Juni, 30. September und 16. Dezember 2019 unter Teilnahme des Vorstands zusammen.
Dartiber hinaus informierte der Vorstand den Aufsichtsrat laufend schriftlich und miindlich (iber den Geschaftsgang und die
Lage der Gesellschaft sowie der Konzernunternehmen. Der Aufsichtsratsvorsitzende stand mit dem Vorstand — auch
auBlerhalb der Aufsichtsratssitzungen — regelmaBig in Kontakt und diskutierte mit ihm die Strategie, Geschéftsentwicklung
und Risikolage des Unternehmens.

Neben der aktuellen Entwicklung und Planung befasste sich der Aufsichtsrat im Geschéftsjahr 2019 mit den folgenden
Schwerpunktthemen: mit der Strategie in den einzelnen Segmenten, Produktlinien und Regionen, den weitreichenden
organisatorischen Veranderungen im Zuge der GPO, der Restrukturierung im Segment SEA, gréBeren
Investitionsentscheidungen, den Entwicklungen im gruppenweiten Risikomanagement sowie damit einhergehend
herrschenden 6konomischen, tkologischen sowie gesellschaftlichen Risiken. Ferner wurden im Jahr 2019 drei
Prufungsausschusssitzungen abgehalten, in denen schwerpunktmaBig der Jahresabschluss 2018, das Interne
Kontrollsystem, das Risikomanagement, IFRS- bzw. Bilanzierungsthemen, die Interne Revision sowie die Zusammenarbeit
mit dem Abschlussprifer behandelt wurden. Der Nominierungsausschuss ist im Jahr 2019 regelmé&Big zusammengetreten.
Diskutiert wurden vor allem die folgenden Themen: die Zusammenarbeit und Arbeitsweise des Vorstands, die Ausarbeitung
von Vorschlagen fir die neue Besetzung eines Aufsichtsratsmandats sowie die Besetzung eines freiwerdenden Mandats im
Zuge der Hauptversammlung 2020. Der Verglitungsausschuss hat sich in seinen regeimaBigen Sitzungen im Jahr 2019 mit
dem Entgelt fur die Vorstandsmitglieder befasst und Feedback-Gesprache mit jedem einzelnen Vorstandsmitglied
durchgeftihrt. Weiters war der Verglitungsausschuss 2019 mit der Ausarbeitung eines Beschlussvorschlags (iber die
Verglitungspolitik fir den Vorstand und den Aufsichtsrat fiir die Hauptversammiung 2020 befasst.

Der Jahresabschiuss der PALFINGER AG zum 31. Dezember 2019 und der Lagebericht 2019 inklusive Nicht-finanzielle
Erklgrung gemaB § 267a UGB wurden unter Einbeziehung der Buchflihrung von der

Ernst & Young Wirtschaftspriifungsgeselischaft m.b.H., Salzburg, gepruft. Die Priifung ergab, dass die Buchfiihrung, der
Jahresabschluss und der Lagebericht der PALFINGER AG den gesetzlichen Vorschriften entsprechen und die Bestimmungen
der Satzung beachtet wurden. Nach inrem abschlieBenden Ergebnis gab die Priifung keinen Anlass zu Beanstandungen,
sodass fur 2019 ein uneingeschrénkter Bestatigungsvermerk seitens der Wirtschaftspriifungsgesellschaft erteilt wurde. Dies
gilt auch fur den Konzernabschluss 2019. Der nach IFRS (wie in der EU anzuwenden) aufgestellte Konzernabschluss wurde
um den Konzernlagebericht und weitere Erfduterungen geman § 245a UGB ergénzt.

Der Aufsichtsrat billigte den aufgestellten Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019 und den Lagebericht fiir das
Geschéftsjahr 2019. Der Jahresabschiuss 2019 der PALFINGER AG ist damit gemaR § 96 Abs. 4 AktG festgestellt. Der
Aufsichtsrat erklart sich mit dem geman § 244 ff UGB aufgestellten Konzernabschluss und Konzernlagebericht 2019
einverstanden. Der Vorschlag des Vorstands zur Gewinnverteilung fur das Geschaftsjahr 2019 wurde seitens des Aufsichtsrats
geprift und gebilligt.

Der Aufsichtsrat spricht den Mitgliedern des Vorstands sowie allen Mitarbeitern von PALFINGER Dank und Anerkennung fur
ihren groBen Einsatz und die hervorragenden Leistungen im Geschaftsjahr 2019 aus.

ergheim, am 18. Februar 2040

Vorsitzender des Aufsichtsrats



